, Comune di Rapone

Provincia di Potenza

| SETTORE SERVIZI FINANZIARI

OGGETTO: Avviso Pubblico per la formazione di graduatoria per 1’assunzione
mediante prova selettiva pubblica, per colloquio, per I’assunzione di personale con

Ndezlo profilo di “Esperto informatico", (cat. C/1) con rapporto di lavoro a tempo
549023 determinato e parziale al 50%  per esigenze connesse all’attuazione di progetti

PNRRR
VERIFICA AMMISSIBILITA’CANDIDATL

L’anno duemilaventitre il giomo quattro del mese di aprile nel proprio ufficio,

IL RESPOSANBILE DEL SETTORE

VISTO il Decreto del Sindaco n.9 del 30.12.2022 di nomina dei responsabili dei settori e delle

corrispondenti posizioni organizzative;

Richiamati:

- il vigente Regolamento comunale disciplinante i concorsi e le altre procedure di assunzione;

- altresi, il D.P.R. n. 487/94 recante norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche Amministrazioni

e sulle modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;

VISTO il DPCM pubblicato in GU in data 20.2.2023 con il quale questo Ente ¢ risultato destinatario di
un finanziamento di € 31.026,03 per ’assunzione delle unitd di personale richieste, incluse quelle con
rapporto di lavoro a tempo parziale, ritenute necessarie per ’attuazione dei progetti PNRR, la cui quota
relativamente all'anno 2023 ¢ pari ad € 17.652,74 a copertura di n. 4 mesi per l'esperto informatico e di n. 8

mesi per l'esperto tecnico;

Dato atto:
della Deliberazione di Giunta Comunale n. 79 del 28.09.2022, esecutiva, concernente
I’aggiornamento del programma Triennale del Fabbisogno di Personale 2022/2024, nel cui
contesto, & stata prevista, tra I’altro, 1'assunzione a tempo determinato di personale da adibire

all'attuazione dei progetti PNRR;
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della Deliberazione di Giunta Comunale n. 7 del 1.2.2023, nel cui contesto ¢& stato predisposto

il programma Triennale del Fabbisogno di Personale 2023/2025;

della determinazione n. 9 del 2.3.2023 con cui, in base al programma del fabbisogno di
personale, si ¢ proceduto ad indire la selezione pubblica per soli esami, mediante colloquio, ai
fini della formazione di graduatorie per I'assunzione di n. 1 profilo di “Esperto Informatico”,
Cat. C del CCNL Funzioni Locali, con rapporto di lavoro a tempo parziale al 50% e
determinato (4 mesi), per esigenze connesse all'espletamento dei progetti PNRR, con

i
|
‘ approvazione del relativo bando e del modello di domanda;

che copia integrale del bando ¢ stata affissa all’ Albo Pretorio on line e sul sito internet del Comune ” a

partire dal 3.3.2023;

Evidenziato:
che il termine per la presentazione delle domande di ammissione ¢ scaduto il giorno 27.3.2023,
intervenuta la proroga con determinazione n. 14 in data 17.3.2023;
Precisato:
che in relazione alla procedura di che trattasi, ha prodotto istanza di partecipazione n. 1 candidato;
Atteso
che, ai fini dell’ammissione/esclusione dei candidati, sulla base di quanto stabilito nel bando, si &,
quindi, proceduto all’attento esame delle istanze di partecipazione;
Dato atto:
che la verifica in ordine all’effettivo possesso dei requisiti d’accesso dei candidati ammissibili, sara
effettuata successivamente in caso di idoneita alla prova d'esame;
Ritenuto, all’esito della verifica :
di dover ammettere n. 1 concorrenti, elencati nell’allegato A), dei quali & stata riscontrata
I’ammissibilita;
Ritenuto:
che Pistruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la
correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone ’art. 147 bis del D, Lgs. n.
267/2000;
Visti:
il D. Lgs. n. 267/2000;
il D. Lgs. n. 165/2001;
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il vigente CCNL Funzioni Locali;

DETERMINA

1. Di richiamare le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente atto;

2. Diapprovare l'elenco di n. 1 candidato ammesso, per soli esami, per la per la formazione di
graduatoria per Iassunzione mediante prova selettiva pubblica, per colloquio, per
|’assunzione di personale con profilo di “Esperto informatico", (cat. C/1) con rapporto di
lavoro a tempo determinato e parziale al 50%  per esigenze connesse all’attuazione di
progetti PNRRR, riportato nel prospetto allegato sub A) al presente provvedimento quale

parte integrante e sostanziale;

3. Di dare atto che la verifica in ordine all’effettivo possesso dei requisiti d’accesso dei candidati

ammessi, sard effettuata successivamente solo in caso di idoneita;

4. Di specificare che, ai sensi dell’art. 6 del Bando di concorso, le comunicazioni relative
all’ammissione al concorso, alla data ¢ alla sede di svolgimento del colloquio nonché agli esiti delle

prove saranno fornite ai candidati a mezzo del sito internet del Comune;

5. Di dare atto che copia del presente, unitamente a tutta la documentazione inerente la procedura di
che trattasi, sard trasmessa, a seguito della nomina, alla Commissione esaminatrice per il seguito di

competenza,

6. Di attestare la regolarita ¢ la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone

Iart. 147 bis del D, Lgs. n. 267/2000;

7. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’ Albo Pretorio on line del Comune per 15

giorni consecutivi, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa.

Rapone, 5.4.2023 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Dot s,c;aﬁggjsa Barozzino
CinZaxoro

\
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
Effettuati i controlli e riscontri amministrativi, contabili e fiscali ai sensi del Decreto Legislativo
267/00, e successive modificazioni e integrazioni si dispone I’emissione del mandato di pagamento

per gli importi di cui sopra.

Sede, li 5.4.2023

Il Responsabile del Settore
Dott. 'al.j;}'EgBarozzino
CHISFOND

N :{SS DEL REGISTRO DELLE PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicitd degli atti ¢ della trasparenza dell’azione
amministrativa, ¢ stata pubblicata all” Albo on line dell’ente per quindici giorni consecutivi:

dal T 5 ApR 2023 al
Data :‘."..5 APR 2023

Rapone li, = 5 APR 2023

Allegato A)
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ELENCO CANDIDATI AMMESSI AL CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI
ESAMI, PER LA COPERTURA, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
PARZIALE E  DETERMINATO, PER ESIGENZE CONNESSE
ALL'ATTUAZIONE DEI PROGETTI PNRR, DI N. 1 (UNO) POSTO DI
ESPERTO INFORMATICO - CATEGORIA C

N. Cognome e nome

1) Tozzi Vito
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